     DORUK DAĞCILIK VE DOĞA SPORLARI DERNEĞİ/KULÜBÜ TÜZÜĞÜ 
Madde 1.)   Derneğin Adı

                   Doruk Dağcılık, Oryantiring, Rafting ve Doğa Sporları Derneği/Kulübü
Madde 2.)  Derneğin Merkezi

                   Mahmut Esat Bozkurt Cad.1461 Sokak 9/2 Alsancak / İzmir
Madde 3.)  Derneğin Rengi

                   Sarı-Mavi
Madde 4.)  Dernek Kurul Üyeleri

   S. NO  ADI  SOYADI             MESLEK     UYRUĞU             A  D  R  E  S  İ        

        1.     

        2.     
        3.     
        4.     
        5.     
        6.     
        7.     
Madde 5.)  Derneğin Amacı

Ulu önder ATATÜRK’ün Sağlam kafa sağlam vücutta bulunur sözünden yola çıkarak Dağcılık ve Doğa sporlarını tanıtıp geliştirmek, cevre bilincinin oluşmasına ve çevrenin korunmasına bilinçli katkıda bulunmak. Üyelerimizin ve etkinliklerimize katılmak isteyenlerin sağlıklı beden ve ruh yapısına katkıda bulunmak Üyeler arasında; sevgi, kardeşlik ve dayanışmayı güçlendirmektir.

Eğitimlerini tamamlamış üyelerimizle birlikte yurt içinde ve yurt dışında meydana gelen tabii afetlerde: Dağ kazaları, Deprem, Sel, Heyelan, Çığ, Orman yangınları, vs. hızlı, etkin ve güvenilir biçimde arama ve kurtarma faaliyetlerinde bulunmak.

Türkiye Dağcılık Federasyonunun açmış olduğu Dağcılık ve Spor tırmanış kurslarına sporcularımızı göndererek eğitim seviyelerini yükseltmek ve belgeli sporcu olmalarını sağlamak. Planladığı eğitim kamplarına katılmak ve müsabakalara sporcu göndermek.

Yurt dışındaki dağlara yüksek irtifa tırmanışları yaparak ülkemizi yurt dışında daha iyi tanıtmaya çalışmak.

Türkiye Orientiring Federasyonunun planladığı eğitim kamplarına katılmak ve müsabakalara sporcu göndermek.

 Türkiye Kano ve Rafting Federasyonunun planladığı eğitim kamplarına katılmak ve müsabakalara sporcu göndermek.

Ulusal ve Uluslar arası dağ tırmanışlarında rehber olabilmek için Türkiye Dağcılık Federasyonunun açacağı rehberlik kursularına sporcu göndermek.

Dağcılık ve doğa sporları ile ilgili: Belge, harita, kitap, dergi, film, slayt ve video çekimleri yaparak kalıcı dokümantasyon hazırlamak.
Madde 6.)  Derneğin Kuruluş Amacını Geliştirmek İçin;                  
                    1.) Boş zamanları değerlendirme, beden eğitimi ve sporun her dalında çalışabilme alanları hazırlama,

                     2.) Sporla ilgili her türlü faaliyette bulunur, boş zaman değerlendirme, beden eğitimi ve sporun ilerlemesinde, yaygınlaşmasında ve gelişmesinde önemli bir etken olan özel ve kamusal yarışmalara katılmak, gerekli yarışmalar düzenlemek ve yürütmekle ilgili olarak bilgili kurulların da denetiminde sporun her dalında sporculardan oluşan takımlar kurar. 
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Bu takımların çalışmalarını düzenler, onları eğiterek dürüst, başarılı bir biçimde yurtiçi ve yurtdışı yarışmalara katılmalarını sağlamak.

                      3.) Boş zaman değerlendirme beden eğitimi ve sporla ilgili çalışmaları yürütmede gerekli yer, araç ve gereç sağlamakla ilgili girişimlerde bulunur. Spor tesisleri kurar.

   (1) Boş zaman değerlendirme beden eğitimi ve spor konusunda toplantı yapar, kurs seminer ve açık oturumlar düzenler, 

· Boş zaman değerlendirme beden eğitimi ve spor konularında yayım verilmesine çalışır.                       

· Bilgi, görgü arttırmak ve yetenek geliştirmekle ilgili olarak yurtiçi ve yurtdışı geziler yapar, ilişkiler kurur, sosyal faaliyetlerde bulunur,

· İkametgâh ile amaç ve faaliyetleri için gerekli olan taşınmaz mal edinebilir, kiralayabilir ve ihtiyacından fazlasını satar.

· Bağış kabul eder,

· Gerektiğinde üyelerine ve tescilli sporcularına her türlü sosyal yardımda bulunur.

·  Ülke sağlıklı yaşamının kalkınmasına yönelik çalışmalarla ilgili olarak, aynı amaçla dernek ve kurumlarla ilişki kurar, işbirliği sağlar.

Madde 7.)  Taşınmaz Mal Edinme

Dernekler ikametgahları ile amaç ve faaliyetleri için gerekli olanlardan başka taşınmaz mala sahip olamazlar.

Derneklerce satın alınan veya bağış veya vasiyet yoluyla derneklere intikal eden taşınmaz malların dernek adına tapuya tesçilinden itibaren üç ay içinde İç İşleri Bakanlığına bildirilmesi zorunludur. Bunlarda birinci fıkra esaslarına göre dernek ihtiyacından fazla olduğu tespit edilenler, İç İşleri Bakanlığınca belli edilen süre içinde dernek tarafından paraya çevrilir. 
Bakanlar Kurulu kamu yararına çalışan derneklerden gerekli gördükleri, birinci fıkraya göre tespit edilecek ihtiyaçlardan fazla taşınmaz mala sahip olma yetkisi verebilir.

                                                           İKİNCİ BÖLÜM

                                                          ÜYELİK

Meddi 8.)  Üye Olma Hakkı 
Fiil ehliyetine sahip ve 18 yaşını bitirmiş gerçek ve tüzel kişiler derneğe üye olabilir.
Ancak özel kanunlarında aksine hüküm bulunmamak şartıyla,

                     1.) Bu kanunun 4 ncü maddesinin 1 numaralı bendinde gösterilenlerden:

                           a.) Anayasa Mahkemesi üyeleri, Anayasa Mahkemesince,

                           b.) Yargıtay üyeleri, Yargıtay birinci başkanlık kurulunca,

                           c.)  Danıştay üyeleri, Danıştay başkanlık kurulunca,

                           d.)  Sayıştay meslek mensupları, Savacı ve yardımcıları, Sayıştay daireleri kurulunca,

                           e.)  Hakim ve Savcılar, Hakimler ve Savcılar yüksek kurulunun görüşü alınarak
 Adalet Bakanlığınca verilen müsaade üzerine;

                      2.) Bu kanunun 4 ncü maddesinde belirtilen diğer kamu hizmeti görevlileri ise ilgili bulundukları Bakanlıkça tespit ve ilan edilen, derneğe üye olabilirler. Bu kanunun 4 ncü maddesinin 2 nci fıkrasının (2) ve (3) numaralı bentlerinde gösterilenler ile diğer kanunların derneklere üye olamayacaklarını belirttiği kişiler, Orta okul ve Orta öğretim öğrencileri dernek üyesi olamazlar.

Bu kanunun 4 ncü maddesinin 2 nci fıkrasının (4) numaralı bendinde gösterilenler. Bu bende belirtilen yasak süresince dernek üyesi olamazlar.


Yüksek öğrenim öğrenci derneklerine öğrenci olmayanlar; bu kanunun 39ncu maddesinde gösterilen derneklere, derneğin kurulduğu kamu kurum ve kuruluşlarında çalışmayan kamu hizmeti görevlileri ve kamu hizmetinde çalışan meslek mensupları tarafından kurulan derneklere de o meslekten olmayanlar ile Millet Vekilleri üye olamazlar.
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Türk vatandaşı olmayanların derneklere üye olabilmeleri için Türk vatandaşlarında aranan şartlardan başka o yabancının Türkiye’de ikamet etme hakkına sahip olması gereklidir. 

Fahri üyelik için ikamet şartı aranmaz.            

Dernek yönetim kurulu, üyelik için yapılan müracaatları en çok 30 gün içinde üyeliğe kabul veya isteğin reddi şeklinde karara bağlayıp sonucunu sahibine yazı ile duyurmak zorundadır. Yüksek öğrenim öğrencilerinin kurumlarından alacakları öğrenci belgesi ile öğrenci derneklerine yaptıkları müracaat üzerine üyeliğe kabulü zorunludur.                         


Madde 9.)  Üyeliğin sona ermesi

Dernekler kanunun 39 ncu maddesine göre kamu hizmet görevlilerince kurulan derneklerin üyesi iken kurulduğu kamu kurum veya kuruluşundan veya kamu hizmetinden emeklilik dışında herhangi bir nedenle ayrılanların, derneklere üye hakkını kaybedenlerin ve dernek tüzüğüne aykırı hareketlerinden dolayı üyelikten çıkarılanların, kayıtlı bulundukları derneklerdeki üyelikleri sona erer. Yukarıda belirtilen durumlardan birinin tespiti halinde, üyelik kaydı yönetim kurullarınca silinir.


Madde 10)  Üyelerin Hakları           


Hiç kimse bir derneğe üye olmaya ve dernekte üye kalmaya zorlanamaz. Her üye istifa hakkına sahiptir. Tüzel kişinin üye olması halinde yönetim kurulu başkanı veya temsilen                      görevlendireceği kişi oy kullanır. Bu kişinin başkanlık veya temsil görevi sona erdiğinden tüzel kişi adına oy kullanacak kimse yeniden belirlenir.                             


Dernek üyeleri eşit haklara sahiptir. Dernek tüzüklerinde, üyeler arasında dil, ırk, renk, cinsiyet, din ve mezhep, aile, zümre ve sınıf farkı gözeten hükümler bulunamaz ve tüzüğe eşitliği bozan veya bazı üyelere ayrıcalık tanıyan hükümler konulamaz. Ancak ;

                     l.) Dernekler kanununun 4 ncü maddesinde belirtilen kamu hizmeti görevlileri, Dernekler Kanunun 16. maddesi gereğince üye olabilecekleri dernekleri,

                     2.) Türkiye Büyük Millet Meclisi üyeleri, özel gelir kaynağı veya veya özel imkanları kanunla sağlanmış olan kamu yararına çalışan derneklerin, yönetim ve denetim kurullarında görev alamazlar.


Her üyenin genel kurulda bir oy hakkı vardır. Üye oyunu bizzat kullanmak zorundadır. Fahri üyeler istedikleri takdirde aidat verebilirler. Fahri üyelerin oy hakkı yoktur.


Madde 11)  Yıllık Ödenti


Yıllık ödenti Giriş ücreti. 10 TL, Aylık aidat 7,5 TL’dir. Kulübe ilk kayıt sırasında giriş ücreti ve altı (6) aylık aidat peşin alınır. Kalan aidatlar ise üçer (3) aylık periyotlarda ödenir. Onur üyelerinden yıllık ödenti alınmaz. Onur üyeleri istedikleri takdirde aidat verebilirler.


Madde l2)  Ödenti Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesi


Üst üste iki yıla ait ödemeyi vermeyen asil üyeyi Yönetim Kurulu yazılı olarak çağırır. Bu çağrı üzerine borcu 60 (altmış) gün içinde ödemeyen asil üyenin kaydının geçici olarak kapatılması kararı yönetim kurulunca alınır ve ilgilinin siciline işlenir. Kaydı geçici kapatılan asil üyenin başvurması halinde, Yönetim Kurulu kararı ile geriye doğru en çok yıllık ödenti borçları alınarak kaydı açılabilir.     
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ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

DERNEĞİN ORGANLARI


Madde 13) Yönetim Kurulunun Oluşumu ve Görevleri


Yönetim Kurulu 7 asil, 7 yedek üyeden az olmamak üzere, genel kurulun belirleyeceği sayıda, genel kurul tarafından gizli oyla seçilir. Asil üyeliklerde boşalma olduğu takdirde yedeklerin göreve çağırılması zorunludur.


Kulüp Başkanını görevi İki ( 2 ) yıl için seçilir. Aynı kişi bir birini takip eden iki seçimde aynı kişi kulüp başkanı olamaz. İsterse başkan olmamak şartıyla yönetim kurulunda veya diğer kurullarda görev alabilir. 


Yönetim Kurulu şu görevleri yerine getirir:
                    1) Derneği temsil etmek veya bu konuda üyelerinden birine veya birkaçına yetki verme

                    2) Dernek şubelerinin açılmasını kararlaştırmak ve şube kurucularına yetki vermek,

                    3) Derneğin gelir ve gider hesaplarına ilişkin işlemleri yapmak ve gelecek döneme ait bütçeyi hazırlayıp genel kuruluna sunmak,

                    4)  Mevzuatın ve tüzüğün kendisine verdiği diğer görevleri yapmak, yetkileri kullanmak.

Yönetim Kurulu kararlarını çoğunlukla verir.

9) Türk vatandaşı olmayanların dernek üyeliğine kabulü halinde bunların 10 gün içinde mahallin en büyük mülki amirliğine bildirmek.


Madde 14) Yönetim Kurulunun Yedek Üyelerle Tamamlanamaması


Yönetim Kurulu üye sayısı, boşalmalar nedeni ile yedeklerinde getirilmesinden sonra üye tam sayısının yarısından aşağı düşerse;  genel kurul, mevcut yönetim kurulu üyeleri veya denetleme kurulu tarafından 1 ay içinde toplantıya çağrılır. Çağrının yapılmaması halinde, dernek üyelerinden birinin başvurusu üzerine yerel Sulh Hukuk Hakimi duruşma yaparak derneği (üyeler arasından seçeceği 3 kişiyi) 1 ay içinde genel kurulu toplamak üzere görevlendirir. 


Madde 15)  Genel Kurul Toplantıları

Genel Kurul;

                     1) Dernek tüzüğünde belli edilen zamanlarda olağan,

                     2) Yönetim veya Denetim Kurulunun gerekli gördüğü hallerde veya dernek üyelerinden beşte birinin yazılı isteği üzerine olağanüstü toplanır.

                     Olağan Genel Kurul toplantılarının en geç iki yılda bir Nisan ayında yapılması zorunludur.         

                     Genel Kurul toplantıya yönetim kurulunca çağrılır.

                     Denetleme kurulunun veya dernek üyelerinin beşte birinin yazılı isteği üzerine yönetim kurulu genel kurulu bir ay içinde toplantıya çağırmazsa, denetleme kurulu veya toplantı isteğinde bulunan üyelerden birinin müracaatı üzerine mahalli Sulh Hukuk Hakimi duruşma yaparak dernek üyeleri arasından üç kişilik bir heyeti genel kurulu toplamaya görevlendirir.


Madde 16)  Çağrı Usulü

Yönetin Kurulu, dernek tüzüğüne göre genel kurula katılma hakkı bulunan üyelerin liste                     sini düzenler. Genel kurula katılacak üyeler en az onbeş gün önceden, günü, saati, yeri ve gündemi mahalli bir gazetede ilan edilmek suretiyle toplantıya çağrılır. Bu toplantıda, çoğunluk sağlanamaması sebebi ile toplantı yapılmazsa, ikinci toplantının hangi gün yapılacağı da belirtilir. İlk toplantı günü ile ikinci toplantı arasında bırakılacak zaman bir haftadan az olamaz. Toplantının yapılacağı gün, saat ve yer ile toplantı gündemi, toplantı gününden en az onbeş gün önce mahallin en büyük mülki amirliğine yazı ile bildirilir ve bu yazıya toplantıya katılacak üyeleri gösteren liste de eklenir.


Toplantı başka bir sebeple geri bırakılırsa, bu durum geri bırakma sebeplerinde belirtilmek suretiyle, toplantı ilanının yapıldığı gazeteye ikinci bir ilan verilerek üyelere duyurulur. İkinci toplantının geri bırakma tarihinden itibaren en geç iki ay içinde yapılması zorunludur. 
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Üyeler ikinci toplantıya, birinci fıkrada belirtilen esaslara göre yeniden çağırır ve toplantı ikinci fıkra esaslarına göre mahallin en büyük mülki amirliğine duyurur.

Genel Kurul toplantısı bir defadan fazla geri bırakılamaz.


Madde 17) Toplantı Yeri

Genel Kurul toplantıları dernek merkezinin bulunduğu yerden başka bir yerde yapılamaz. 


Madde 18) Toplantı Yeter Sayısı

Genel kurul katılma hakkı bulunan üyelerin salt çoğunluğunun, tüzük değişikliği ve derneğin feshi halinde üçte ikisinin katılımıyla toplanır, çoğunluğunun sağlanamaması sebebiyle toplantının ertelenmesi durumunda 2. toplantıda çoğunluk aranmaz. Ancak bu toplantıya katılan üye sayısı yönetim ve denetim kurulları üye tam sayısının iki katından az olamaz.


Madde l9) Toplantının Yapılış Usulleri

Dernek genel kurul toplantıları, ilanda belirtilen ve mahallin en büyük mülki amirliğine bildirilen gün, saat ve yerde yapılır.


Genel kurula katılacak üyeler, yönetim kurulunca düzenlenen listedeki adları karşısına imza koyarak toplantı yerine girerler.


23ncü maddede belirtilen tamsayı sağlanamazsa, durum bir tutanakla tespit edilir ve toplantı yönetim kurulu başkanı ve görevlendireceği yönetim kurulu üyelerinden biri tarafından açılır. Hükümet komiserinin toplantıya gelmemiş olması, toplantının ertelenmesini gerektirmez. Açılıştan sonra toplantıyı yönetmek üzere bir başkan ve yeteri kadar başkan vekili ile katip seçilir.


Toplantının yönetimi genel kurul başkanına aittir. Katipler toplantı tutanağını düzenler ve başkanla birlikte imzalarlar.


Toplantı sonunda, bütün tutanak ve belgeler yönetim kuruluna verilir.


Madde 20) Toplantıda Görüşülecek Konular

Genel kurul toplantısında yalnız gündemde yer alan maddeler görüşülür. Ancak toplantıda hazır bulunan üyelerin en az onda biri tarafından görüşülmesi istenen konuların gündeme alınması zorunludur.


Madde 21) Organlara Seçilenlerin İdareye Bildirilmesi


Genel Kurulca yapılan seçimi izleyen yedi gün içinde yönetim kurulu başkanı tarafından yönetim ve denetleme kurulları ile derneğin diğer organlara seçilen asil ve yedek üyelerin Ad ve soyadları, baba adları, doğum yeri ve tarihi, meslekleri ve ikametgahları dernek merkezinin bulunduğu yerin en büyük mülki amirliğine yazı ile bildirir. Öğrenci dernekleri organlarına yapılan seçimler ayrıca ilgili yüksek öğrenim kurumuna da bildirir.


Madde 22) Genel Kurulun Görev ve Yetkileri 


Genel kurul, üyeliğe kabul ve üyelikten çıkarma hakkında son kararı verir, dernek organlarını seçer ve derneğin diğer bir organına verilmemiş olan işleri görür. Genel kurul derneğin organlarını denetler ve onları haklı sebeplerle her zaman görevden alabilir. Aşağıda yazılı hususlar genel kurulca görüşülüp karara bağlanır;



1) Dernek organlarının seçilmesi,



2) Dernek tüzüğünün değiştirilmesi,



3) Yönetim ve Denetleme kurulları raporlarının görüşülmesi, yönetim kurulunun ibrası,

                      4) Yönetim kurulunca hazırlanan bütçenin görüşülüp aynen veya değiştirilerek kabulü,

                      5) Dernek için gerekli taşınmaz malların satın alınması veya mevcut taşınmaz malların satılması hususunda yönetim kuruluna yetki verilmesi,

                      6) Derneğin federasyona katılması veya ayrılması,
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7) Derneğin uluslar arası faaliyette bulunması, yurt dışındaki dernek veya kuruluşlara üye olarak katılması veya ayrılması,



8) Derneğin feshedilmesi,



9) Mevzuatta veya dernek tüzüğünde genel kurulca yapılması belirtilen diğer görevlerin yerine getirilmesi.


Madde 23) Yönetim Kurulu ayda en az bir kez toplanır Özürsüz üst üste üç toplantıya katılmayan üyenin üyeliği düşer.


Madde 24) Başkan, Yönetim Kurulunu yönetir, kurulun en yetkili üyesidir. Kurulu temsil eder.


Madde 25) 2. Başkan, başkan olmadığında başkanın görev ve sorumluluklarını üstlenir.


Madde 26) Yazman derneğin her türlü yazışmasını yapar. Üye işlem defteri, karar defteri ve gelen-giden evrak kayıt defteri gibi defterleri ve ilgili dosyaları tutar.


Madde 27) Sayman derneğin her türlü parasal işlerini yürütür. Gelir ve gider defteri, bütçe ve kesin hesap ve bilanço defteri, kasa ve banka defteri ve gerekli dosyaları tutar, gelir ve gider belgelerini korur ve kullanır.


Madde 28) Genel Kaptanlar, Gençlik ve Spor çalışmalarında aktif üyelerin ve sporcuların sosyal düzenleri ve çalışma düzenleri ile yakından ilgilenirler. Bu üyelerin ve sporcuların her türlü sorunlarını yönetim kuruluna iletirler. Aktif üyelerin ve sporcuların özlük ve sporcu kartlarının düzenlenmesinde, aktif ve sporcu arşivlerinin hazırlanmasında, gençlik ve spor çalışmalarının düzeninde Yönetim Kuruluna öneriler getirirler. Yönetim Kurulunun Gençlik ve Spor çalışmaları ile ilgili olarak aldığı kararların uygulanmasıyla yakından İlgilenirler.


Madde 29) Derneğin parası Yönetim Kurulunca kararlaştırılan ulusal bir bankaya yatırılır. Para çekmelerde Başkan ve saymanın imzaları gerekir.


Madde 30) Denetleme Kurulu Seçimi ve Görevleri                         
                    a)  Genel Kurulca üç asil ve üç yedek üye olmak üzere gizli oyla seçilir,

                    b)  Asil üyeler kendi aralarında bir başkan seçerler,

                    c)  Denetleme Kurulu, Yönetim Kurulunun işlerinin tüzüğe uygunluğunun ve parasal işlemlerinin doğruluğunu denetler, denetleme sonuçlarını bir raporla yönetim kuruluna ve toplandığında Genel Kurula sunar.

                    d)  Denetleme Kurulu, 6 ayı geçirmemek şartıyla, gerekli gördüğü zamanlarda denetim-                       de bulunur.


Madde 31) Danışma Kurulu ve Görevleri

                     a) Yönetim Kurulunca her Gençlik ve Spor dalı için seçilen üç kişilik birim kurullarının ve yönetim kurulundan üç kişinin katılımı ile oluşur,  

                     b)  Yönetim Kurulu Gençlik ve Spor çalışmalarının yürütülmesinde ve diğer ilgili konularda gerekli gördüğünde Danışma Kurulunun görüşünü alır,

c) Danışma Kurulu derneğin amacına ulaşmasında öneri biçiminde kararlar alır ve yönetim kuruluna iletir. Danışma kurulunun toplantı ve kararlarının alınmasında çoğunluk şartı aranmaz,

                     d)  Danışma Kurulu 2 ayda bir olağan olarak Yönetim Kurulunun gerek gördüğü zaman

larda olağanüstü olarak toplanır. Toplantı başkanlığını Yönetim Kurulundan bir üye yapar.
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Madde 32) Gençlik ve Spor Dalı Birim Kurulu ve Görevleri

                     a) Her Gençlik ve Spor çalışma dalı için Yönetim Kurulundan bir kişi, Yönetim Kurulunca seçilmiş çalıştırıcı ve kaptan olmak üzere üç kişiden oluşur,

                     b) Birim Kurulları ilgili oldukları Gençlik ve Spor dalının gelişiminde ve yayılmasında doğrudan etkilidir. Bu çalışmalarla ilgili her türlü sorunları saptarlar, Yönetim Kuruluna iletirler.

1)  İlgili oldukları Gençlik ve Spor dalında bulunan aktif üye ve sporcuların eğitim ve gelişim sorunları ile ilgilenirler, çalışmalar düzenlerler, yarışma için takımları hazırlar ve yönetirler,

           2)  Her Gençlik ve Spor dalının sağlıklı gelişimi ve dalla ilgili çalışmaların kitleye yayılmasını sağlamak için her dalda minik, yıldız, genç, büyükler ve yaşlılar olmak üzere 4 bölümde aktif üye ve sporcu yetiştirmek için çalışırlar, 


3)  Son karar Yönetim Kurulunun olmak üzere Yönetim Kurulunca saptanmış sporcuların, Beden Terbiyesi yasa, tüzük ve yönetmelikleri gerektiğinde ve derneğin spor düzenine aykırı davranışlarda bulunmaları durumunda, dernek ilişkilerinin gelişmesi için öneri karar alır.


Madde 33) Kulüplerin Yürütme Birimi ve Genel Sekreter


Yönetim birimi, Yönetim Kurulunun uygulama kararları uyarınca kulüp hizmet ve faaliyetlerinin yürütülmesini sağlamakla görevlidir. Yürütme birimi sorumlusu kulüp genel sekreteridir. Genel sekreter ve genel sekretere bağlı yürütme biriminin görevlileri Yönetim Kurulu tarafından ücretle görevlendirilirler.


Bu görevler fahri olarak da yapılabilir. Bunların, kulüp üyesi olmaları şart değildir. Genel Sekreter diğer yürütme görevlilerinin hizmet konularında bilgi, tecrübe ve uzmanlıkları ile kulüp camiasında ve çevrelerinde sevilip sayılan kişiler olmasına ve bu görevler için ayırabilecekleri zamanlarının bulunmasına dikkat etmelidir.


Madde 34) Kulüp Yürütme Biriminin Görevleri   

                     Kulüplerin yürütme birimlerinde kulüp hizmetlerinin gerektirdiği ve kulüp imkanlarının elverdiği oranda aşağıda ünvanları belirtilen yürütme görevlilerinin ücretli veya fahri olarak yeter sayıda istihdamı Yönetim Kurulu tarafından sağlanır.

                     a)  Genel Sekreter

                     b)  Kulüp Saymanı

                     c)  Kulüp doktoru, yardımcısı, sağlık personeli

                     d)  Tesis ve malzeme yöneticileri ve görevlileri

                     e)  Spor Direktörü

                     f)  Gençlik Direktörü

                     g)  Genel Kaptanlar

                     h) Teknik Yönetici ve öğreticiler

                      i)  Kaptanlar

                      j)  Kol Başkanları              


Madde 35) Kulüp Yürütme Görevlilerinin Görev ve Yetkileri Şunlardır:
                     a)  Genel Sekreter: Gençlik ve Spor mevzuatı uyarınca ve yönetim kararları çerçevesinde kulübün amaçladığı, hizmet ve faaliyetleri ile kulüp yönetiminin gerektirdiği idari, mali ve teknik bütün hizmetlerin yürütülmesini sağlamakla görevli ve yetkili olup, Yönetim Kuruluna karşı sorumludur. Yönetim Kurulu toplantılarına katılır.  Kurumun raportörlük ve sekretarya görevlerini yapar. Bu toplantılarda oy kullanamaz. Başkan adına yazışma işlerini yürütür.

                      b)  Kulüp Saymanı: Kulübün hesap muamelat, gelir ve sarf işlerini ve işlemlerini yürütmekle görevli eleman olup, Genel Sekretere karşı sorumludur.

                      c)  Kulübün Doktoru, Yardımcısı, Sağlık Personeli: Kulübün yönetim ve sağlık personeli ile faaliyetlerine katılanların ve yarışmacıların sağlık, muayene, tedavi, ilk müdahale, gıda rejimlerine dair doktorluk hizmetlerini ve ilk yardım, masaj gibi yardımcı sağlık hizmetlerine ait iş ve işlemleri yürütmekle görevli ve Genel Sekretere karşı sorumludurlar.
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e) Spor Direktörü: Spor kulübünün profesyonel futbol hariç faaliyet gösterdiği alanlarda faaliyet göstermeyi üstlendiği bütün spor dallarında sportif eğitim ve yarışmalarla ilgili spor faaliyet ve hizmetlerini yürütmekle görevli ve genel sekretere karşı sorumludur.


f) Gençlik Direktörü: Gençlik kulübünün faaliyet gösterdiği alanlarda yarışma, müsamere, şenlik gibi gösteriler, bunların hazırlık eğitim ve çalışmalarını yürütmekle görevli ve genel sekretere karşı sorumludur.                



g)  Genel Kaptanlar: Kulübün profesyonel futbol hariç faaliyetlerini üstlendiği spor dallarının veya faaliyet türlerini her biri için gençlik ve spor direktörü ile genel sekreterin birlikte teklifleri üzerine Yönetim Kurulu tarafından görevlendirilirler. Genel Kaptanlar, genel kaptanı oldukları spor dalının veya gençlik hizmet ve faaliyet türünün eğitim çalışmalarına, yarışmalara ve benzeri faaliyetlere katılan ve katılacak olanların, bay ve bayan her kategori sayılarının arttırılmasına ve nitelik bakımından geliştirilmesine yönelik faaliyetlere ait hizmetleri yürütmekle görevli olup birinci derecede gençlik ve spor direktörüne karşı sorumludur.               



h)  Kaptanlar: Kaptanı oldukları spor dalı kategorisinin her birinde eğitim çalışmaları, yarışmalar ve benzeri faaliyetlere katılan ve katılacak olanların bay ve bayan sayılarının arttırılmasına ve niteliklerinin geliştirilmesine yönelik faaliyetlere ait hizmetleri yürütmekle görevli ve birinci derecede faaliyette bulundukları spor dalının genel kaptanına karşı sorumludurlar.

                         ı)  Kol Başkanları: Başkanı oldukları gençlik faaliyeti dalında kategorisinin eğitim çalışmalarına, yarışmalara, şenliklere vs. gösterilere katılan ve katılacak olanların bay ve bayan sayılarının arttırılmasına ve niteliklerinin geliştirilmesine yönelik gençlik faaliyetlerine ait hizmetleri yürütmekle görevli olup birinci derecede faaliyette bulundukları dalın genel kaptanına karşı sorumludurlar.

                          i) Teknik Yönetici ve Öğreticiler: Kulübün yapmayı amaçladıkları faaliyet çeşitlerinde veya spor dallarında öğreticilik ve eğiticilik hizmetlerini yerine getiren sporcuların fizik ve moral yeteneklerini üstün form seviyesinde korumak ve geliştirmek için gerekli tedbirleri alan kişidir. Bunlar, gençlik derneklerinde Genel Sekretere, spor kulüplerinde ilgili genel kaptana veya yönetim kurulunun tespit edeceği kişi veya kurula karşı sorumludurlar.


Madde 36) Kulüp Danışmanları

Yönetim Kurulu ve yürütme birimine kulüplerin hizmetleri ile ilgili gençlik, spor, hukuk, sağlık, basın ve benzeri alan ve konularda danışmanlık yapmak üzere yönetim kurulu kararı ile kulüp danışmanı görevlendirilebilir. Danışman olarak görev alacakların, bu görevle ilgili alanlarda bilgili, tecrübeli, uzman kişiler olmalarına dikkat edilir. Kulüp danışmanları,  kulüp faaliyetleri çerçevesinde kendi konuları ile ilgili olarak yazılı görüş vermekle görevlidirler.


Madde 37) Dernek Yönetim Kurulunun Tutacağı Defterler


Dernek tarafından defterler, muhasebe, üye kayıt defter hesap ve kayıtları, mali durum ve faaliyet sonuçları ile ilgili usul ve esasları Kabul Tarihi: 04.11.2004 Kanun No: 5253 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan derneklerin tutacakları defter, muhasebe hesap kayıtlarıyla ilgili usul ve esaslara dair yönetmelik esaslarına göre yürütülür.

1-Tutulacak defterler şunlardır.

    

(a)
Üye Kayıt Defteri


(b)
Karar defteri.



(c)
Gelir Gider defteri

(d) Demirbaş malzeme defteri

(e) Gelen giden evrak defteri

(f) Bütçe kesin hesap defteri

(g) Alındı belgesi defteri
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PARASAL KONULAR


Madde 38) Derneğin Gelir Kayıtları
(a) Üyelerden alınan kulübe giriş bedeli. On Türk lirası. (10 TL)

(b) Yıllık ödenti (Yıllık 90 TL.’dir), Aylık 7,5 TL.’dir

(c) Bağış ve yardımlar,

(d) Her çeşit sportif yarışma gelirleri,

(e) Düzenlenecek yemek, balo, müsamere, piyango, kurs gelirleri,

(f) Her çeşit isim hakları ve reklam gelirleri,

(g) Sporla ilgili devlet kuruluşlarınca yapılacak yardımlar,

(h) Yüksek irtifa tırmanışlarından, Orientiring müsabakalarından, rafting, yurtiçi veya yurtdışında yapılacak kültürel ve sportif gezilerden elde edilecek gelirler.
(h)  Hafta sonları İzmir çevresinde yapılacak veya diğer şehirlerde yapılacak olan doğa yürüyüşlerinden gelen gelirler.

(i) Kültürel gezilerden elde edilecek gelirler.

(j) Kulüp üyelerinin haricinde yurt içi ve yurt dışı yüksek irtifa tırmanışlarına katılacak olan kulüp üyesi olmayan sporculardan alınacak rehberlik ücretleri.

Madde 39) Gelir ve Giderlerde Usul 


Dernek gelirleri alındı belgesi ile toplanır ve giderler harcama belgesi ile yapılır.

Bu belgelerin saklama süresi özel kanunlarda gösterilen daha uzun süreye ilişkin hükümler saklı kalmak üzere beş yıldır. Dernek gelirlerinin alınmasında kullanılacak alındı belgesi Maliye Bakanlığınca basılır. Bu alındı belgesinin biçimi, bastırılması, derneklere verilmesi, kullanılanların denetlenmesi ve alınacak ücret İçişleri ve Maliye Bakanlıklarınca düzenlenerek yönetmelik ile belirlenir. Alındı belgesinde ödeme ve bağışta bulunanın açık kimliği ve imzası bulunur. Maliye Bakanlığının yazılı istemden itibaren otuz gün içinde alındı belgesini sağlamazsa ilgili dernek özel olarak bastıracağı alındı belgelerini mahallin en büyük mülki amirliğine onaylatarak bağış ve aidatları kabul edebilir. Mahallin en büyük mülki amirliği bu alındı belgelerini liste halinde bir tutanağa bağlayarak onaylar. 


Dernekler adına gazete, dergi ve öteki basılı eserler vererek ve bunlar karşılığında para veya başkaca yardım toplamak yasaktır. 

Dernek adına gelir toplamakla görevli kişiler tahsil ettikleri paraları 30 gün içerisinde derneğin bankadaki hesabına yatırır veya bankalar vasıtasıyla gönderir. Ancak tahsilatı o yılın Ocak ayında 637 sayılı Devlet Memurları Kanununun 154. maddesi uyarınca, gösterge tablosunda yer alan rakamların aylık tutara çevrilmesinden esas alınan ve genel bütçe kanunları ile tespit edilen maaş katsayısı (1000) rakamı çarpımı sonucu elde edilen tutarı geçenler 30 günlük süreyi beklemeksizin derneğe göndermek veya derneğin bankadaki hesabına yatırmak zorundadır. Derneğin bankadaki hesabından para çekmeye yetkili en az iki imzanın birlikte bulunması şarttır.                    


Madde 40)  Taşınmaz Mal Edinme


Dernekler ikametgahları ile amaç ve faaliyetleri için gerekli olanlardan başka taşınmaz mala sahip olamazlar. Derneklerce satın alınan veya bağış ve vasiyet yoluyla derneklere intikal eden taşınmaz malların dernek adına tapuya tesçilinden itibaren üç ay içinde İçişleri Bakanlığına bildirilmesi zorunludur. Bunlardan birinci fıkra esaslarına göre dernek ihtiyacından fazla olduğu tespit edilenler, İçişleri Bakanlığınca belli edilen süre içinde dernek tarafından paraya çevrilir. Bakanlar Kurulu, kamu yararına çalışan derneklerden gerekli gördükleri birinci fıkraya göre tespit edilecek ihtiyaçlardan fazla taşınmaz mala sahip olma yetkisi verebilir.
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Madde 41) Bütçe Dönemi

Bütçe her yıl 1 Ocak tarihinden 31 Aralık tarihine kadar geçerlidir. Yönetim Kurulu, bütçenin onaylanmasının herhangi bir nedenle gecikmesi halinde yeni bütçenin kabulüne kadar her ay bir önceki yıl bütçesinin ½’ sini uygular.


Madde 42) Tahsilat ve Ödemelerin Yapılması


Dernek adına her türlü para tahsilatı makbuz karşılığında ve ödemeler de muhasebe fişlerine dayanılarak Dernek Saymanı ya da onun sorumluluğunda kendilerine verilen dernek görevlilerince yapılır.   


Madde 43)  Harcamalar

Gelir ve Harcamalar; Genel Kurulca kabul edilen bütçe esaslarına göre düzenlenir.

Kasadaki 50.000 TL dışındaki para, ulusal bir bankaya yatırılır. Gerektiğinde para, yönetim kurulu başkanı ve muhasip üyenin müşterek imzaları ile çekilir.  


Madde 44)  Harcama ve Ödemelerde Sorumluluk


Bütçenin ödenek ve yönetim kurulu kararı olmadan yapılan harcamalarından ita amiri olarak imza eden başkan veya ikinci başkan ile sayman üye ortaklaşa sorumludurlar. Tüzüğe aykırı olarak yapılan ödemelerden fiilen ödemeyi yapan kişiler sorumlu olup bunları tazmin ederler.


Madde 45)  Ek Bütçe


Yıl içinde genel kurulca kabul edilmiş gelir bütçesine ek gelir sağlayan Yönetim Kurulu bu miktarı gider bütçesinin gerekli gördüğü bölümlerine ekleyerek ödeme yapmaya yetkilidir. Yeni gereksinimler için ek ödenek zorunluluğu duyan, ancak bunun için ek geliri kendi içinde sağlamayan yönetim kurulu, bu tutarı borçlanma, taşınmaz mal satma vs. yollardan karşılamayı öngören bir öneri hazırlayarak genel kurulu bu konuları görüşmek ve karara bağlamak için olağanüstü toplantıya çağırabilir. Ancak önceki bütçe yılından bir gelir fazlası varsa ve bunun harcanması bütçede öngörülmemişse, bunun da kaynaklara eklenmesi için Genel Kurul Kararı gerekemez, bu karar yönetim kurulunca alınabilir.


Madde 46)  Aktarma Yetkisi

Yönetim Kurulu, bütçenin bölümleri arasında aktarma yapmaya yetkilidir.


Madde 47)  Tüzük Değişikliği


Tüzük değişikliğine karar verme yetkisi Genel Kurulundur. Tüzük değişikliği ancak gündemde yer almışsa veya hazır bulunan üyelerden onda birinin yazılı isteği üzerine gündeme alınmışsa Genel Kurulda görüşülebilir. Genel kurul kararları, toplantıya katılan üyelerin salt çoğunluğuyla alınır.Şu kadar ki,tüzük değişikliği ve derneğin feshi kararları,ancak toplantıya katılan üyelerin üçte iki çoğunluğuyla alınır. Tüzük değişikliğinin tescil ve ilanı dernek kuruluşundaki usule uygun olarak yapılır.

                                                               BEŞİNCİ BÖLÜM                   

                                               SEÇİMLERE İLİŞKİN HÜKÜMLER


Madde 48) Seçim İlkeleri


Yönetim Kurulu ile Denetim kurulunun seçimlerinde gizli oy ve açık oy seçim ilkeleri uygulanır. Bu ilkelere uyulmasını Genel Kurul Başkanlık divanı sağlar.


Madde 49) Oy Pusulası


Seçimlerde, dernek mühürü ile mühürlenmiş boş oy pusulalarına isim yazılarak oy kullanılır. Asil ve yedek üyelere oy pusulalarında ayrı ayarı belirtilir.

Oy pusulaları, dernek mühürü ile mühürlenmiş zarflara konulup kapatılarak seçim sandığına atılır. 
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Madde 50) Oy Verme Usulü      

Üyeler, Genel Kurul Başkanlık divanının görevlendirilecek kişilere, 17. maddenin “d“ fıkrasında belirtilen listeye kendi kartı için imza atmak suretiyle oylarını kullanırlar.


Madde 5l) Oyların Sayımı  

Genel Kurul başkanlık divanı toplantıya katılanlardan salonda bulunanların tamamının oyunu kullandığını saptayıp, son uyarıdan sonra oy vermenin bittiğini ilan eder. Bundan sonra oy kullanılmaz. Oyların sayımı ya Başkanlık Divanınca ya da Genel Kurul tarafından seçilecek en az üç kişilik sayım kurulunca yapılır. Seçim sonuçları bir tutanakla saptanır ve Genel Kurul tarafından ilan edilir.


Madde 52)  Oyların Eşitliği    


Yönetim ve Denetim Kurullarının asil ve yedek üyelerinin seçim için yapılan oylamalar da iki veya daha fazla sayıda adayın eşit oy alması durumunda sıralama yapılabilmesi için Genel Kurul Başkanlığınca, Genel Kurul huzurunda ad çekimine başvurulur.

                                                               ALTINCI BÖLÜM

                                                 DİSİPLİN HÜKÜMLERİ    

Madde 53)  Disiplin Cezası Gerektiren Tutum ve Davranışlar

                    Tanık ifadeleri ve/veya belgelerle kanıtlanmış olmak koşuluyla üyenin:

                     1)  Başta dernek ve diğer kuruluşlarının üyeleri olmak üzere, çevresindeki kişileri rahatsız etmesi, hakaret etmesi, kavga çıkarması ve yasanın suç saydığı eylemlerde bulunması (Eylemin yasal kavuşturmaya uğramamış olması da dahil),

                     2)  Derneğin veya diğer kuruluşlarının tesislerinden yararlanma biçimi düzenlenmek üzere, bu kuruluşların yetkili organınca konulmuş bulunan kurallara aykırı davranışları uyarılara rağmen sürdürmesi,

                     3) Derneğin ve diğer kuruluşlarının tesis ve diğer mallarına, tedbirsizlik ve sorumsuzluk sonucu verdiği zararı tazminden yetkili, organların bu yöndeki çağrılarına rağmen kaçınması,

                     4)  Dernekte görevli olsun olmasın, herhangi bir nedenle kendisine verilen mali sorumlulukları, tüzük yönetmeliklerde öngörülen biçimlerde taşımaması,

                     5)  Dernekte görevli olsun olmasın, edindiği ve yayılması dernek yararına olmayan bilgileri üçüncü kişilere açıklaması,

                     6)  Dernek ve üyeleri hakkında uygar eleştiri ve kamuoyu oluşturma hakkını kullanılması niteliği taşımayan bilgilere dayandırılmayan asılsız iddialarda bulunması, bunların her türlü yayın organlarıyla yayınlanması veya yayınlatması,

                      7)  Sahip bulunduğu yetkileri kullanarak dernek için maddi ve manevi açıdan bağlayıcı yükümlülükler yaratması,

                      8)  Dernek kanunu ve tüzük hükümleri uyarınca yaptığı herhangi bir beyanda gerçek dışı bilgi vermesi, durumlarında, yönetim kurulunca kendisine disiplin cezası verilebilir. Yönetim kurulu üyeleri için seçim yapılacağı tarihten önceki bir ay içinde yapılacak disiplin suçu niteliğini taşıyan eylemler, tutanağa bağlanarak yeni göreve gelecek yönetim kuruluna devredilir. Spor dallarında verilen disiplin cezaları bu maddenin kapsamı dışındadır.

Madde 54)  Disiplin Cezaları
                     53. maddedeki tutum ve davranışlarda bulunanlara, eylemlerin ağırlıklarına göre verilecek disiplin cezaları şunlardır:
                     a)  Kınama


          b. Uyarı cezası

                      c. Hak mahrumiyeti cezası

                      d. Müsabakalardan men cezası
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 e.  Bir yıla kadar geçici çıkarma

                         f.  Dernekten kesin çıkarma

Madde 55)  Savunma Alınması
                    Dernek üyeleri savunması alınmadan cezalandırılamaz. Kendisine taahhütlü gönderilen yazının alındığı tarihten başlayarak on gün içinde yazılı savunmasını vermeyen ya da sözlü savunma yapacağını yazılı olarak bildirmeyen üye bu hakkından vazgeçmiş sayılır.

Madde 56)  Çıkarma Cezası Alanların Durumu
                     Haklarında dernekten kesin çıkarma alınmış olanların dernek merkezine, sosyal ve spor tesislerine, organlarına gelmesi yasaktır. Geçici çıkarma cezası almış olanlar için de ceza süresince aynı yasak uygulanır.

Madde 57)  Kararın Kesinliği

                     Dernekten kesin çıkarılma cezasına çarptırılan üye, yazılı olarak ilk genel kurul toplantısına başvurabilir ve kararın gözden geçirilmesini isteyebilir.

Madde 58)  Disiplin cezalarının zaman aşımına uğraması

Olaylardan haberdar olunmamasından başlayarak 3 ay içinde ve her halükarda olay tarihinden başlayarak 1 yıl içinde disiplin kovuşturmasına konu edilmeyen tutum,davranış ve eylemler, disiplin cezaları bakımından zaman aşımına uğrarlar. 

                                                                YEDİNCİ BÖLÜM

                                                        DİĞER KONULAR

Madde 59)   Genel Kurul Kararı ile Fesih                                                     

                      Dernek genel kurulu her zaman derneğin feshine karar verebilir. Genel Kurul derneğin feshine karar verebilmesi için tüzüğe göre genel kurula katılma hakkına sahip bulunan dernek üyelerinin en az 2/3 ‘ sinin toplantıda hazır bulunması şarttır. İlk toplantıda bu çoğunluk sağlanmaması halinde yasanın 21. maddeye göre ikinci toplantıya çağrılır. İkinci toplantıya katılan üye sayısı ne olursa olsun fesih konusu görüşülebilir. Genel kurul kararları, toplantıya katılan üyelerin salt çoğunluğuyla alınır.Şu kadar ki,tüzük değişikliği ve derneğin feshi kararları,ancak toplantıya katılan üyelerin üçte iki çoğunluğuyla alınabilir.Derneğin feshi yönetim kurulu tarafından beş gün içinde mahallin en büyük mülki amirliğine yazı ile bildirilir. 3 kişilik tasfiye kurulu bu iş için görevlendirilir.

                      Bir derneğin kapatılması için dava açıldıktan sonra derneğin genel kurulu tarafından verilen fesih kararı, açılmış bulunan davanın yürütülmesine ve kapatma kararı verilmesi                       halinde doğacak hukuki sonuçlara engel olamaz. Derneğin feshi durumunda, tüm mal varlığı ve parası Genel Kurul kararı ile Dağcılık Federasyonu İl temsilciliğine bırakılacaktır.
Madde 60) Toplantıda hazır bulunan ve kanuna veya tüzüğe aykırı olarak alınan genel kurul kararlarına katılmayan her üye, karar tarihinden başlayarak bir ay içinde;toplantıda hazır bulunmayan her üye kararı öğrenmesinden başlayarak bir ay içinde ve her halde karar tarihinden başlayarak üç ay içinde mahkemeye başvurmak suretiyle kararın iptalini isteyebilir. 

Madde 61)  Bu tüzükte belirtilmiş hususlarda 2908 sayılı Dernekler Kanunu ve Medeni Kanunla ilgili maddeleri uygulanır.

Madde 62)   Her Dernekte, 

                      1- Genel Kurul

                      2- Yönetim Kurulu

                      3-  Denetim Kurulu oluşturulması zorunludur. Dernekler başka organlarda kurabilirler.

Ancak bu organlara genel kurul ve denetleme kurulunun görev, yetki ve sorumlulukları devredilemez.        
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DORUK DAĞCILIK VE DOĞA SPORLARI KULÜBÜ/DERNEĞİ




GEÇİCİ YÖNETİM KURULU

Başkan

Mustafa ARIS

Başkan Yardımcısı



            Sayman              


   Ufuk GÜVENÇ



    Gül Nur DOĞAN


Yazman





        Üye


   Aysun COŞKUN


          Orhan TERZİOĞLU


   Üye                                                            Üye


 Kübra ERDOĞAN



         Mustafa IŞIK
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